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PINMAR S.L. es una empresa dedicada a las actividades de pintado y repintado de las
embarcaciones y a la venta de productos nauticos asociados al mantenimiento de yates.

La presente politica integra los tres sistemas de gestion adoptados por PINMAR S.L.:
OHSAS 18001:2007, para la gestion de la seguridad y la salud en el trabajo; 1ISO 9001:2000,
referente a la calidad del producto y del servicio al cliente; 1SO 14001:2004, encargada de la
gestién ambiental.

PINMAR S.L. pretende compatibilizar sus servicios enfocados al cliente y sus actividades
de pintado con unas condiciones de trabajo seguras y saludables para las personas, con la
prevencion de la contaminacion ambiental y con la mejora en la calidad de los productos
ofrecidos y del servicio al cliente.

Para ello se compromete a cumplir los requisitos legales aplicables y otros requisitos que
PINMAR S.L adopte voluntariamente.

Asi mismo PINMAR S.L. establece y revisa los objetivos y metas acordes al compromiso
de mejora continua, siendo éstos los objetivos y metas generales:

e En Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo: disminuir los accidentes de trabajo
y realizar un seguimiento continuo del control operacional.

e En Gestion de Calidad: la mejora de la venta de los productos de PINMAR S.L.
enfocados a una mayor satisfaccion del cliente y la optimizacién de la aplicacion de
los materiales de pintado.

e En Gestion Ambiental: la prevencion y disminucion de la contaminacion atmosférica
y la reduccion de la produccién de residuos y su gestion.

Es una obligacién la comunicacion de esta politica y una necesidad la formacion continua
de todo el equipo de PINMAR, S.L. con el fin de hacerlos conscientes de los logros
conseguidos y asi incrementar la sensibilizacion con el medio ambiente, la mejora de la calidad
de los servicios prestados y la seguridad y salud, asi como a clientes, proveedores y otras partes
interesadas.

La politica integrada de PINMAR S.L. se revisa periédicamente para asegurar que siga
siendo pertinente y apropiada, a la vez que se documenta, implementa y mantiene.

Direccién General
Remy Millott
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